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EDITAL 001/2024

Edital de abertura de inscrigdes e matriculas/rematriculas nas instituigdes de educacéo
infantil das Unidades de Creches, privadas filantropicas — segmento creche.

A associag8o civil, de natureza confessional, beneficente, filantrépica, sem fins
econdmicos e lucrativos de carater educacional, cultural e de assisténcia social, Mosteiro S&o
Geraldo de Sao Paulo, situada na Rua Santo Ameérico, 275 Jardim Colombo na cidade de Sao
Paulo/SP, que mantém o Colégio Santo Américo e as Unidades de Creches das Obras
Sociais, torna publico para conhecimento dos interessados, o calendario de rematricula e
matricula do segmento Creche.

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS
1.1 O processo de rematricula e matricula destina-se ao preenchimento das vagas para o
ano letivo 2024, constante nesse edital.

2. Do procedimento de rematricula e matricula

a) VETERANOS:

2.1 O aluno veterano tera prioridade a vaga, por isso sera destinado um periodo exclusivo
para sua rematricula.

b) NOVATOS:
2.2 A matricula de alunos novos nos grupos dar-se-a apds o periodo de rematricula de todos
os alunos veteranos e mediante a existéncia de novas vagas.

3.LOCAIS DE INSCRIGCOES ONDE SERAO PLEITEADAS AS VAGAS DE ACORDO COM
0S CRITERIOS CONSTANTES NESTE EDITAL

3.1 Local das unidades:
A) CEl Santo Estévéo Rei:
Rua ltajubaquara, 140 — Paraisépolis
Fone: 11 3739-4065/ 11 3743-9835

B) CEl Dom José Gaspar
Rua Aurea Batista dos Santos, 703 — Vila Morse — SP
Fone: 11 3742-7625/ 11 3742-5708

C) CEl Santa Escolastica

Rua Itapanhau, 170 — Paraisépolis - SP
Fone: 11 3742-0399 / 11 3742-1553

3.2. No momento da inscrigdo o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos (original e copia):

Rua Santo Américo, 275 — Morumbi - Sao Paulo - CEP 05629-020 — Tel. 11 4084-1893 (Z

7



7v 4+ | MOSTEIRO SAO GERALDO
ol | DE SAO PAULO

a) Comprovante de renda familiar, quais sejam:
i. Contracheque dos ultimos 3 (trés) meses de 2023 (de todos as pessoas que
estiverem trabalhando, formalmente ou informalmente e que sejam moradores do
mesmo domicilio do aluno candidato a bolsa);
ii. Declaracéo do pré-labore, quando for auténomo e/ou for proprietario ou sécio de
firma comercial ou industrial;
iii. Carteira profissional atualizada (folhas de identificag&o e contrato de trabalho).
b) Certidao de nascimento do aluno ou termo judicial de guarda ou tutela;
¢) RG e CPF dos pais ou responséavel pela crianga, bem como dos demais moradores
do domicilio,
d) Em caso de inscricdo de aluno com deficiéncia, devera ser apresentado parecer
atualizado do profissional de salde que o acompanhe, com indica¢éo da faixa etéria
correspondente ao desenvolvimento da crianga;
e) Comprovante de endere¢o da moradia atual;
f) Cépia do cartdo do SUS; e
g) Carteirinha de Vacinacao.

A documentagdo apresentada sera analisada considerando a situagao
socioecondmica do candidato, conforme a Lei Complementar n® 187/2021, publicada em 17
de dezembro de 2021, levando em consideragéo a disponibilidade de vagas para 2024.

Para fins de apuragdo da renda familiar bruta mensal per capita entende-se como
grupo familiar a unidade familiar composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada
por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas
por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.

4. VAGAS

4.1 A Bolsa de Estudo, de que trata este Edital, € concedida para ano letivo de 2024 e ndo &
renovada automaticamente para o ano letivo subsequente, fazendo-se necessério que o aluno
contemplado submeta-se, anualmente, a um novo processo de avaliagdo socioecondmica,
em data fixada pela Comiss&o de Concessao de Bolsas de Estudo para os anos seguintes a
obtengao da bolsa.

a) As vagas das Creches Centro de Educacéo Infantil Santo Estévdo Rei, Centro de
Educagao Infantil Santa Escolastica do Mosteiro S&o Geraldo de S&o Paulo, destinam-
se exclusivamente as criangas de 0 a 3 anos e 11 meses; o Centro de Educagéao Infantil
Dom José Gaspar, do Mosteiro Sao Geraldo de Sao Paulo, destinam-se exclusivamente
as criangas de 0 a 5 anos e 11 meses;

b) Priorizagdo das criangas com deficiéncia e criangas em situacdo de risco
encaminhadas pelos 6rgdos publicos.

¢) O processo de selegdo e classificacdo dos candidatos sera agompanhado por
Comiss&o de Selegéo, designada pela Gestao das Obras Sociais. //r

Rua Santo Américo, 275 — Morumbi - Sdo Paulo - CEP 05629-020 — Tel. 11 4084-1893
( T



7w+ | MOSTEIRO SAO GERALDO
~>l | DE SAO PAULO

d) Aunidade CEIl Santo Estevao Rei tem a capacidade de atendimento para 144 vagas,
entre matriculas e rematriculas. Para o ano de 2024, estdo sendo disponibilizadas 44
novas vagas, conforme a tabela a seguir:

Turmas 2024 Nascidos em Capacidade | Vagas
Bercario | 01/04/2023 a 31/12/2024 21 21
Bergdrio Il 01/04/2022 3 31/03/2023 25 04
Minigrupo | 01/04/2021 4 31/03/2022 48 05
Minigrupo Il 01/04/2020 a 31/03/2021 50 14
Total 144 44

e) A unidade Dom José Gaspar tem a capacidade de atendimento para 160 vagas,
entre matriculas e rematriculas. Para o ano de 2024, estdo sendo disponibilizadas 50

novas vagas, conforme a tabela a seguir:

Turmas 2024 Nascidos em Capacidade Vagas
Bergario | 01/04/2023 a 31/12/2024 21 21
Bergario Il 01/04/2022 3 31/03/2023 27 06
Minigrupo Multietario 01/04/2020 a 31/03/2022 64 05
Infantil 01/04/2018 a 31/03/2020 48 18
Total 160 50

f) Aunidade CEIl Santa Escolastica tem a capacidade de atendimento para 178 vagas,
entre matriculas e rematriculas. Para o ano de 2024, estio sendo disponibilizadas 50

novas vagas, conforme a tabela a seguir:

Turmas 2024 Nascidos em Capacidade Vagas
Bergdrio | 01/04/2023 a 31/12/2024 35 35
Bergario Il 01/04/2022 a 31/03/2023 45 10
Minigrupo Multietério 01/04/2020 a 31/03/2022 98 05
Total 178 50

5.BOLSAS E REQUISITOS

A Unidade Santo Estevdo Rei (CElI SER), a Unidade Santa Escolastica (CCT) e a
Unidade Dom José Gaspar (Vila Morse), disponibilizaréo Bolsa de Estudo de 100% (cem por
cento) sobre o valor das anuidades escolares, alimentagéo e material didatico, gésde que o
candidato atenda a todos os critérios preestabelgtidos na Lei Complementar 1§7/2021, bem
como observem os critérios fixado em edital. &
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A respectiva Bolsa de gue trata este Edital se destina ao estudante:

a) Com perfil socioecondmico de acordo com a Lei Complementar 187/2021, ou seja,
cuja renda familiar bruta mensal per capita ndo exceda o valor de 1,5 (um inteiro e
cinco décimos) salario-minimo;

b) Que a documentacgao tenha sido aprovada na analise socioecondmica; e

c) Que tenha sido convocado para o preenchimento das vagas disponiveis.

As inscrigoes para o processo seletivo de bolsas de estudo de que trata este edital
seréo efetuadas mediante os prazos e etapas constantes no cronograma abaixo:

, Unidade CEI Unidade CEI
Unidade CEI Santo
Data Dom José Data Santa Data
Estevéo Rel
Gaspar Escolastica
25/10/2023 a 11/11/2023 a 11/11/2023 a
Rematriculas dos | 30/11/2023 — Das Rematriculas | 30/11/2023 - Das Rematriculas | 30/11/2023 - Das
Veteranos 08h00 as 16h30 dos Veteranos | 08h00 as 16h30 dos Veteranos | 08h00 as 16h30
01/12/2023 a 05/12/2023 a 05/12/2023 a
Matriculse dos 21/12/2023 - Das Rematiicuias 19/01/2024 — Das Romatriculas 19/01/2024 - Das
Novatos 08h00 as 16h30 don Novsine 08h00 as 16h30 dos Flovstos 08h00 as 16h30

6. DA ENTREVISTA SOCIAL E ENTREGA DOS DOCUMENTOS

A entrevista consiste na aferigdo documental e avaliagdo socioeconémica do grupo
familiar em que o candidato esta inserido, reservando-se o direito de realizar visita in loco para
esclarecimento de situacdes que pairem duvidas.

7. CRITERIOS DE SELEGAO DOS BOLSISTAS
7.1 A analise socioeconémica obedecera as diretrizes da Lei Complementar n°® 187/2021
e selegdo dos alunos beneficiados com a bolsa integral observara os seguintes critérios:

| — Menor renda per capita familiar;

Il - Residir nas proximidades da Unidade pleiteada;
Il - Sorteic em caso de empate. /_&

)
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8. COMISSAO
8.1 As pessoas responsaveis pela comisséo de bolsa da unidade CEl Santo Estevéo Rei.
sdo:
» Marlene Cristina de O. dos Santos
e Ana Carolina Neto de Paula
¢ Maria Rayane Silva Santos

8.2 As pessoas responsaveis pela comissao de bolsa da unidade CEl Dom José Gaspari,
sSao:

Rosemeire A. G. Schiavinatti

Celia Brandao Pisati

Maria Rayane Silva Santos

[

8.3 As pessoas responsaveis pela comiss&o de bolsa da unidade CE| Santa Escolastica,
sdo:

e Maria Irene do N. Rodrigues

¢ Claudia Beserra do Nascimento

* Maria Rayane Silva Santos

9. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS (COPIA SIMPLES):
» Foto 3x4 do candidato ao qual se refere o pedido de Bolsa.

9.1. Demonstracdo da relacdo de emprego:

Trabalho Formal: é a relagao de emprego com beneficios e carteira profissional

assinada, seja mediante contrato de trabalho por tempo determinado ou

indeterminado.

Os seguintes documentos deverao ser apresentados:

* Holerites dos trés (ltimos meses anteriores a data de divulgag8o do presente
edital.

» Carteira de trabalho contendo a fotocopia das paginas: foto, identificagéo,
registro atual da empresa e a pagina subsequente em branco.

Trabalho Informal - é o trabalho ofertado sem vinculos ou beneficios oferecidos
por uma empresa. O trabalhador exerce atividade com remuneragio sem carteira
profissional assinada. A renda nio é fixa.
Os seguintes documentos dever&o ser apresentados:
e Declaragéo, sob as penas da lei, de préprio punho (& mio), constando nome,
RG, CPF, enderego, ramo de atividade e especificando o valor médio da renda

mensal. E necessario o reconhecimento de firma em cartério da assinatura do
declarante.

» Carteira profissional — fotocopias das péginas: foto, identificagdo, Gltiméd baixa e
pagina subsequente em branco.

Trabalho auténomo: Incluem-se os prestadores de servigos; proprietfigios de

empresa/comercio e outros. J(
Os seguintes documentos dever&o ser apresentados: ./ \/)
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» DECORE (original): Declaragdo Comprobatéria de Rendimentos, especificando
Retirada do Lucro Liquido dos seis Ultimos meses ou, em caso de empresa
aberta recentemente, especificar Retirada do Lucro Liquido do periodo
existente, conforme Resolug&o CFC n° 872, de 23 de margo de 2000.

* Declaragdo Completa do Imposto de Renda de Pessoa Juridica: Declaragio do
ultimo ano completa (todas as paginas), com recibo de entrega. No ser4 aceito
somente o extrato da Receita Federal.

Empresa Inativa:

Os seguintes documentos deverio ser apresentados:

» Declaragéo Anual de Inatividade da Receita Federal.

» Carteira Profissional fotocdpia das paginas: foto, identificagdo, Ultima baixa e
pagina subsequente em branco.

Aposentadoria, Auxilio-Doenca ou Penséo:

Os seguintes documentos dever&o ser apresentados:

» Extrato do INSS: Acessar o site da Previdéncia Social e com o nimero do
beneficio e a data de nascimento do benefici4rio para conseguir imprimir o
extrato através da internet. Site: www.previdenciasocial.gov.br; clicar em
servico, item Extratos de Beneficios.

e Carteira Profissional, fotocdpia das paginas: foto, identificacéo, Gltima baixa e
pagina subsequente em branco.

Estagio Remunerado:

Os seguintes documentos dever&o ser apresentados:

¢ Contrato de estagio;

* Holerites/recibos de pagamento dos trés Ultimos meses.

Desemprego:

Os seguintes documentos deverio ser apresentados:

* Carteira profissional: fotocopia das paginas: foto, identificag8o, tltima baixa e
pagina subsequente em branco.

* Rescisao de contrato, FGTS e Seguro Desemprego: para 0s que se encontram
desempregados ha menos de 12 meses.

Perda da carteira profissional:

Os seguintes documentos deverao ser apresentados:

e O levantamento do PIS emitido pela Caixa Econdmica Federal ou a 22 via da
carteira profissional das péaginas: foto, identificagdo, Ultima baixa e pégina
subsequente em branco.

9.2. Recebimento de Pensé&o Alimenticia:
Os seguintes documentos dever&o ser apresentados:
e Apresentar o comprovante atualizado de recebimento de penséo alimégnticia, e;
» copia da deciséo judicial, g6 acordo homologado judicialmente ou d critura
publica que a instituiu. /ﬁd
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* Nos casos de recebimento de pens&o alimenticia decorrente de pagamento
espontaneo, sem forca de decisdo judicial, apresentar declaracdo pertinente,
com firma devidamente reconhecida, juntamente com o comprovante de
depésito atualizado.

Caso néo receba penséo alimenticia ou ajuda financeira, o responsavel devera

apresentar declaragdo comprovando tal situagédo, com firma devidamente

reconhecida.

9.3. Moradia
Imével alugado via imobiliaria: enviar o recibo do ultimo més e o contrato de
locagéo.

Imével alugado com “contrato de gaveta” ou verbal: enviar declarag&o de
proprio punho, sob as penas da lei, (& mé&o), constando nome, RG, CPF, endereco do
responsavel pelo candidato e do locatario, mencionar que é contrato verbal, quanto tempo
reside no enderego e o valor que paga mensal do aluguel. Reconhecer firma no cartério da
assinatura do declarante.

Imével financiado: apresentar o recibo do Ultimo més e contrato de financiamento
com a instituicdo bancaria.

Imével cedido: relatar na declaragdo de bens iméveis de que reside em casa
cedida e citar nome, RG, CPF e endereco do proprietario.

Imével proprio: apresentar o carné do IPTU com fotocdpia da pagina que constata
informagdes do imével (valor venal) ou certiddo de dados cadastrais do imével (obtida no
site da PMSP).

Em caso de isengdo do IPTU, deve apresentar carta emitida pela prefeitura.

9.4. Comprovante de pagamentos

Conta de agua e luz: apresentar fotocopia do Ultimo més.
Condominio: apresentar fotocdpia da ultima fatura.
Conta telefénica (fixa e celular): apresentar fotocépia do Gltimo més.

9.5. Outros:

Declarag&o de proprio punho devidamente datada e assinada, sob as penas da lei,
dos motivos que impossibilitam a apresentagdo dos documentos solicitados neste Edital,
contendo a especificacdo da situacdo, problemas e obstaculos vivenciados pelo grupo
familiar.

Despesas gerais da familia: descrever a relacdo de gastos do més Mesta
declaragéo, devera especificar todos os gastos do grupo familiar, assinar e registrar/a data.
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Boletim escolar atualizado

Havendo necessidade, podera ser solicitada, a qualquer tempo, a apresentacao de
outros documentos julgados pertinentes. A entrega de documentos complementares, se
solicitados, devera ser realizada dentro do prazo estabelecido pela Coordenacéo.

N&o havera devolugéo da documentagéo entregue na coordenagao responsavel.

Conforme dispde o § 2° do Art. 26, da Lei Complementar n® 187/2021, a qualquer
tempo, constatada a falsidade da informacéao prestada pelo bolsista ou por seus pais ou
seu responsavel, ou de inidoneidade de documento apresentado, o candidato:

a) Sera desclassificado do processo seletivo;
b) Tera a bolsa de estudos cancelada.

Os responsaveis poderdo responder civil e criminaimente pelas informagdes e
documentos trazidos.

A inscrigéo do candidato a bolsa de estudo implica, automaticamente, em expressa
concordancia quanto:

- a apresentagdo de quaisquer documentos solicitados pela coordenagao
responsavel por este processo seletivo:
- @ admiss&o de visita domiciliar para afericdo do perfil socioecondmico, quando
necessaria,
- a divulgagéo, quando requerido por qualquer 6rgao fiscalizador, das informag8es
prestadas por ocasifio de sua inscricdo, assim como das complementares que
porventura se fizerem necessarias no decorrer do processo.

A documentagéo entregue serd organizada, arquivada e guardada pelo periodo
minimo de 10 (dez) anos. E assegurado ao candidato o sigilo sobre a informagéo contida
nos documentos apresentados, salvo as exigidas pelos 6rgéos governamentais para
prestagdo de contas. N&o havera devolugéo da documentagéo entregue. Decorridos este
prazo, ndo havendo nenhuma pendéncia junto aos 6Orgados governamentais, a
documentacéo sera incinerada.

10. TERMO DE CONFIDENCIALIDADE
10.1 Todas e quaisquer informagdes e dados fornecidos e recepcionados, por todo e
qualquer meio, ou dos quais tomarem conhecimento em virtude da celebragao ou durante
a execucao deste Edital, incluindo, mas ndo se limitando a segredos de negécios, dados
pessoais das partes, seus socios e empregados, bem como de terceiros, e qualquer out
informacéo disponibilizada ("Informagdes Confidenciais"), deverdo ser tratados
sigilosos, independentemente de estarem ou néo identificados como tal;

10.2 Nao sera considerada uma “Informacao Confidencial” qualquer informagao qug (1) seja
ou se torne publicamente conhecida desde que isso ndo haja ocorrido por agéo ou omisséo
da parte Receptora, (Il) seja divulgada & parte Receptora por um terceiro legalmente /jL

g
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autorizado a divulgar a informagé&o, ou (lll) ja seja de conhecimento da parte Receptora,
sem restrigdes de confidencialidade, antes de sua divulgacao pela Parte Reveladora.

11. DISPOSIGOES ANTICORRUPGAO
11.1 Este Edital, segue regido sob as penas previstas neste instrumento e na legislacao
aplicavel, a observar e cumprir rigorosamente todas as leis cabiveis, incluindo, mas néo se
limitando a legislag&o brasileira anticorrupgao, contra a lavagem de dinheiro;

11.2 Fica expressamente declarado e garantido que inexiste ou ird existir qualquer
envolvimento, direto ou indiretamente, por seus representantes, administradores, diretores,
conselheiros, sécios ou parte relacionada, em qualquer atividade ou pratica que constitua
uma infragéo aos termos das Leis Anticorrupgao;

11.3 Se torna vedado, direta ou indiretamente, oferecimento, promessa, pagamento ou
autorizagé@o de pagamento em dinheiro, dar ou concordar em dar presentes ou qualquer
coisa de valor a qualquer pessoa ou a entidade, com o objetivo de beneficiar ilicitamente
qualquer das partes interessadas no certame;

11.4 Qualquer pratica, em violagdo as declaragdes constantes das clausulas antecedentes,
ensejara a resolugéo de pleno direito do ofertado no presente Edital, de forma automatica
€ independentemente de qualquer formalidade;

11.5 A parte infratora isentara e mantera a outra parte indene em relagdo a quaisquer
reivindicagdes, perdas ou danos, diretos e indiretos, inclusive lucros cessantes e danos
consequentes, relacionados ou decorrentes da violagdo cometida, sem prejuizo do direito
de regresso. A parte infratora ndo tera direito a qualquer indenizag&o, reivindicagéo ou
demanda em face da outra parte por conta da extingao da relagdo neste Edital.

12. DA PROTEGAO DE DADOS
12.1 Sera cumprida, a todo momento, as leis de prote¢édo de dados, jamais colocando, por
seus atos ou por sua omissdo, qualquer das partes integrantes em situagéo de violagéo
das leis de protecédo de dados;

12.2 Os Dados Pessoais que vierem a ser fornecidos para a execugio do presente Edital
somente poderéo ser tratados pela Instituigdo Filantropica Mosteiro Sao Geraldo de Sao
Paulo, a fim de cumprir suas obrigacdes previstas neste instrumento ou em lei, jamais para
qualquer outro propésito;

12.3. A Instituicao Filantrépica Mosteiro Sdo Geraldo de S&o Paulo se certificara que seus
empregados, representantes, e prepostos agirdo de acordo com o Contrato, as leis de
protegéo de dados, com profissionais autorizados a tratar os Dados Pessoais assumindo
um compromisso de confidencialidade, estando sujeitos as adequacgdes e obrigagGes
legais de confidencialidade;

12.4. Se o titular dos dados, autoridade de protecdo de dados, ou terceiro soliditarem

informagdes relativas ao tratamento de Dados Pessoais fornecidos para viabilidade deste
Edital, esta submetera esse pedido & apreciagdo do encarregado no que tange ao /{Q

)P
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tratamento dos dados, a fim de que esta forneca, tempestivamente, as instrugoes
necessdarias para a resposta a requisi¢ao;

12.5 Serdo implementadas as medidas técnicas e organizacionais apropriadas para
proteger os Dados Pessoais que forem por si coletados, armazenados e utilizados para
execugdo do presente Edital, com vistas a impedir a destruicéo, perda, alteragdo ou
divulgacéo nao-autorizada dos Dados Pessoais, de forma acidental ou ilegal, ou ao acesso
aos Dados Pessoais transmitidos, armazenados, ou de outra forma tratados.

13 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. O candidato que efetuar a inscri¢do, declara estar de acordo com as normas
deste Edital. Serdo indeferidos, automaticamente, pedidos de Bolsa que, mesmo estando
completos, forem entregues fora do prazo estabelecido.

13.2. O beneficio concedido corresponde ao ano letivo no qual o candidato esteja
pleiteando a bolsa.

13.3. Tendo em vista a auséncia de regulamentagdo da Lei Complementar n°
187/2021, a entidade se reserva no direito de realizar adequagdes ao edital, acaso o decreto
regulamentar, seja publicado antes da finalizagdo do processo seletivo, o que sera
previamente informado aos responsaveis dos candidatos.

13.4. As condigdes que ensejaram a concessdo da Bolsa de Estudo Filantrépica serdo
revistas anualmente.

Este edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Séo Paulo, 06 de outubro de 2023

A /u

José Roc_:lol;’)h.o Perazzold’ Maunmo Femando Ganhor Theodoro
Comissario Papal Diretor das Obras Sociais
aA% ?6%
Rosefneire A.G. Schiavinatti MariaTRayané Silva Santos
Gestora Administrativa Assistente Social
CRESS 54765
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